
 положением о формах, периодичности, порядке текущего контроля успеваемости 



и промежуточной аттестации обучающихся в ОО; 

1.3. В Положении использованы следующие основные понятия и термины:  

 рабочая программа – документ локального уровня, конкретизирующий содержа-
ние обучения применительно к целям ООП общего образования и возможностям 

конкретного учебного предмета, учебного курса (в том числе внеурочной дея-
тельности), учебного модуля в достижении этих целей; 

 примерная образовательная программа – учебно-методическая документация, 

определяющая рекомендуемые объем и содержание образования, планируемые 
результаты освоения образовательной программы, примерные условия образова-

тельной деятельности; 

 оценочные средства – методы оценки и соответствующие им контрольно-

измерительные материалы. 

1.4. Обязанности педагогического работника в части разработки, коррекции рабочих 

программ и мера ответственности за выполнение рабочей программы в полном 

объеме определяются должностной инструкцией педагогического работника. 

1.5. Рабочая программа является служебным произведением; исключительное право 

на нее принадлежит работодателю. 

2. СТРУКТУРА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

2.1. Структура рабочей программы определяется настоящим Положением с учетом 
требований ФГОС НОО и ФГОС ООО, локальных нормативных актов школы. 

2.2. Рабочая программа должна содержать следующие обязательные компоненты: 

 пояснительная записка; 

 содержание учебного предмета, учебного курса (в том числе внеурочной деятель-

ности), учебного модуля; 

 планируемые результаты освоения учебного предмета, учебного курса (в том 

числе внеурочной деятельности), учебного модуля; 

 тематическое планирование с указанием количества академических часов, отво-
димых на освоение каждой темы учебного предмета, учебного курса (в том числе 

внеурочной деятельности), учебного модуля, и возможность использования по 
этой теме электронных (цифровых) образовательных ресурсов, являющихся учеб-

но-методическими материалами, используемыми для обучения и воспитания раз-
личных групп пользователей, представленными в электронном (цифровом) виде и 

реализующими дидактические возможности ИКТ, содержание которых соответ-
ствует законодательству об образовании. 

2.3. Рабочие программы учебных курсов внеурочной деятельности, кроме перечис-

ленного в пункте 2.2 настоящего Положения, должны содержать указание на 
форму проведения занятий. 

2.4. Раздел «Пояснительная записка» включает: 



 перечень нормативных правовых актов, регламентирующих разработку рабочей 

программы учебного предмета/учебного курса (в том числе внеурочной деятель-
ности)/учебного модуля; 

 цель и задачи изучения учебного предмета/учебного курса (в том числе внеуроч-

ной деятельности)/учебного модуля; 

 место учебного предмета/учебного курса (в том числе внеурочной деятельно-

сти)/учебного модуля в учебном плане школы; 

 УМК учебного предмета/учебного курса (в том числе внеурочной деятельно-

сти)/учебного модуля для педагога; 

 УМК учебного предмета/учебного курса (в том числе внеурочной деятельно-
сти)/учебного модуля для обучающихся. 

2.5. Раздел «Содержание учебного предмета/учебного курса (в том числе вне-

урочной деятельности)/учебного модуля» включает: 

 краткую характеристику содержания учебного предмета, учебного курса (в том 

числе внеурочной деятельности), учебного модуля по каждому тематическому 

разделу с учетом требований ФГОС НОО и ФГОС ООО; 

 метапредметные связи учебного предмета, модуля, курса; 

 ключевые темы в их взаимосвязи, преемственность по годам изучения  

 
2.6. Раздел «Планируемые результаты освоения учебного предмета/учебного 

курса (в том числе внеурочной деятельности)/учебного модуля» конкрети-
зирует соответствующий раздел Пояснительной записки ООП соответствующе-
го уровня общего образования исходя из требований ФГОС НОО и ФГОС 

ООО. Все планируемые результаты освоения учебного предмета, курса подле-
жат оценке их достижения обучающимися. 

В разделе кратко фиксируются: 

 требования к личностным, метапредметным и предметным результатам; 

 виды деятельности обучающихся, направленные на достижение результата; 

 организация проектной и учебно-исследовательской деятельности обучающихся 

(возможно приложение тематики проектов); 

 система оценки достижения планируемых результатов (возможно приложение 
оценочных материалов). 

2.7. Раздел «Тематическое планирование» оформляется в виде таблицы, состоя-
щей из следующих колонок (Приложение 4):  

 наименование разделов и тем, планируемых для освоения обучающимися; 

 количество академических часов, отводимых на освоение каждого раздела и те-
мы; 

 основные  виды учебной деятельности обучающихся (Приложение 1); 

 информация об электронных учебно-методических материалах, которые можно 
использовать при изучении каждой темы; 

 формы контроля. 



2.8. В качестве электронных (цифровых) образовательных ресурсов допускается 

использование мультимедийных программ, электронных учебников и задачников, 
электронных библиотек, виртуальных лабораторий, игровых программ, коллек-

ций цифровых образовательных ресурсов. 

2.9. Тематическое планирование рабочей программы является основой для создания 

календарно-тематического планирования учебного предмета/учебного курса (в 

том числе внеурочной деятельности)/учебного модуля на учебный год. 

Раздел «Календарно-тематическое планирование» оформляется в виде таблицы, 

состоящей из колонок:  

 номер урока по порядку; 

 номер урока в разделе/теме; 

 наименование темы урока; 

 дата проведения урока по плану; 

 дата проведения урока фактически; 
 

№пп Наименование  темы урока Дата  по 

плану 

Дата по 

факту 

Раздел 1 «Семья» 

1 1.  Семья Смит 1.09  

2 2.  Друзья семьи Смит 3.09  

… 3.   5.09  

Раздел 5 «Профессии» 

44 1.  12.12  

..   15.12  

 

2.10. Рабочие программы формируются с учетом рабочей программы воспитания. 

Отобразить учет рабочей программы воспитания необходимо одним или несколь-

кими способами из предложенных ниже (по выбору педагога):  

 указать информацию об учете рабочей программы воспитания в разделе «Содер-

жание учебного предмета/учебного курса (в том числе внеурочной деятельно-

сти)/учебного модуля» в описании разделов/тем или отдельным блоком (Прило-
жение 6); 

2.11.Рабочая программа включает титульный лист, который должен содержать:  

 полное наименование ОУ (в соответствии с Уставом ОУ) (Приложение 2);  

 наименование «Рабочая программа курса, предмета по _________ (указание учеб-

ного предмета) для _______ класса»;  

 срок реализации рабочей программы; 

 грифы рассмотрения/согласования (с указанием номера протокола и даты рас-

смотрения) и утверждения рабочей программы (с указанием номера приказа и 
подписи директора ОУ);  

 ФИО учителя; 

 наименование населенного пункта; 



 год составления программы. 

3. ПОРЯДОК РАЗРАБОТКИ И УТВЕРЖДЕНИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

3.1. Рабочая программа разрабатывается педагогом в соответствии с его компетен-

цией. 

3.2. Педагогический работник выбирает один из следующих вариантов установления 

периода, на который разрабатывается рабочая программа: 

 рабочая программа разрабатывается на учебный год; 

 рабочая программа разрабатывается на период реализации ООП; 

 рабочая программа разрабатывается на срок освоения учебного предме-

та/учебного курса (в том числе внеурочной деятельности)/учебного модуля. 

3.3. Рабочая программа может быть разработана на основе: 

 примерной основной образовательной программы соответствующего уровня 

образования в части конкретного учебного предмета/учебного курса (в том числе 

внеурочной деятельности)/учебного модуля;  

 примерной программы, входящей в учебно-методический комплект; 

 авторской программы; 

 учебной и методической литературы; 

 другого материала. 

3.4. Педагогический работник обязан представить рабочую программу на заседании 

методического объединения, соответствующим протоколом которого фиксирует-

ся факт одобрения/неодобрения рабочей программы. 

3.5. Рабочая программа утверждается в составе содержательного раздела ООП соот-

ветствующего уровня общего образования приказом директора школы. 

4. ОФОРМЛЕНИЕ И ХРАНЕНИЕ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

4.1. Рабочая программа оформляется в электронном и (или) печатном варианте. 

4.2. Электронная версия рабочей программы форматируется в редакторе Word 

шрифтом Times New Roman, кегль 12–14, межстрочный интервал одинарный, вы-

ровненный по ширине, поля со всех сторон 1–3 см. 

Центровка заголовков и абзацы в тексте выполняются при помощи средств Word. 
Листы формата А4. Таблицы встраиваются непосредственно в текст, если иное не 

предусматривается автором рабочей программы. 

Рабочая программа должна иметь титульный лист с названием учебного предмета, 

курса или модуля, по которому ее разработали, и сроком освоения программы. 

Страницы рабочей программы должны быть пронумерованы. Титульный лист не 

нумеруется. 

4.3. Печатная версия рабочей программы дублирует электронную версию. 

4.4. Электронный вариант рабочей программы хранится в папке «Завуч» на локаль-

ном диске «Школа». 



4.5. Печатная версия рабочей программы подлежит хранению в школе в течение 

всего периода ее реализации в месте, установленном директором школы. 

4.6. Разработчик рабочей программы готовит в электронном виде аннотацию  для 

сайта школы. В аннотации указываются: 

 название рабочей программы; 

 краткая характеристика программы; 

 срок, на который разработана рабочая программа; 

 список приложений к рабочей программе. 

5. ПОРЯДОК ВНЕСЕНИЯ ИЗМЕНЕНИЙ В РАБОЧУЮ ПРОГРАММУ 

5.1. В случае необходимости корректировки рабочих программ директор школы 
издает приказ о внесении изменений в ООП соответствующего уровня общего об-

разования в части корректировки содержания рабочих программ. 
5.2. Корректировка рабочих программ проводится в сроки и в порядке, уста-

новленные в приказе директора школы о внесении изменений в ООП соот-

ветствующего уровня общего образования. 

 

  



Приложение 1  

Примерные виды деятельности учащихся 

I – виды деятельности со словесной (знаковой) основой: 

1. Слушание объяснений учителя.  
2. Слушание и анализ выступлений своих товарищей. 

3. Самостоятельная работа с учебником.  
4. Работа с научно-популярной литературой. 

5. Отбор и сравнение материала по нескольким источникам.  
6. Написание рефератов и докладов.  
7. Вывод и доказательство формул.  

8. Анализ формул.  
9. Программирование. 

10. Решение текстовых количественных и качественных задач.  
11. Выполнение заданий по разграничению понятий. 
12. Систематизация учебного материала.  

13. Редактирование программ. 

II – виды деятельности на основе восприятия элементов действительности: 

1. Наблюдение за демонстрациями учителя.  
2. Просмотр учебных фильмов. 

3. Анализ графиков, таблиц, схем.  
4. Объяснение наблюдаемых явлений. 

5. Изучение устройства приборов по моделям и чертежам. 
6. Анализ проблемных ситуаций. 

III – виды деятельности с практической (опытной) основой:  

1. Работа с кинематическими схемами.  
2. Решение экспериментальных задач.  

3. Работа с раздаточным материалом.  
4. Сбор и классификация коллекционного материала. 

5. Сборка электрических цепей. 
6. Измерение величин. 
7. Постановка опытов для демонстрации классу.  

8. Постановка фронтальных опытов. 
9. Выполнение фронтальных лабораторных работ.  

10. Выполнение работ практикума.  
11. Сборка приборов из готовых деталей и конструкций. 
12. Выявление и устранение неисправностей в приборах. 

13. Выполнение заданий по усовершенствованию приборов. 
14. Разработка новых вариантов опыта. 

15. Построение гипотезы на основе анализа имеющихся данных.  
16. Разработка и проверка методики экспериментальной работы. 
17. Проведение исследовательского эксперимента. 

18. Моделирование и конструирование. 

  



Приложение 2.  

Титульный лист.  ОБРАЗЕЦ 

муниципальное казенное общеобразовательное учреждение 
Маломинусинская средняя общеобразовательная школа №7 

имени Героя Советского Союза Николая Ивановича Михайлова 
с.Малая Минуса Минусинского района Красноярского края 

 

 
Принята на педагогическом совете 

Протокол №   1   от 
«   »         08          2022 г. 

 

РАБОЧАЯ  ПРОГРАММА 

 

по_________________________  

(указать предмет, курс) 

 

Уровень образования (класс)  основное  общее образование (5-9 классы) 

базовый уровень 

ФИО учителя ___________________________________________________ 

 

 

 

 

 

 

с. Малая Минуса, 2022  

Рассмотрено на МО 
Руководитель МО 

_______ Л.Е. Дубинская 
 

Протокол № 1  от 
«   »      08        2022 г. 

«Согласовано» 
Зам.директора по УВР 

_________ Н.А. Величко 
 

«    »       08        2022 г. 
 

«Утверждаю» 
Директор 

МКОУ М-Минусинской 
СОШ №7 имени Героя 

Советского Союза Н. И. 
Михайлова 

 
_____ А.Н.Харламова 

Приказ № ______    от 
«    »               2022 г. 



Приложение 3.  

Структура рабочей программы: 

Разделы  Комментарии  

Пояснительная 

записка  

Пояснительная записка должна раскрывать: 

 Основания написания РП 

 Сведения об УМК.  

ПРИМЕР  

Рабочая программа по английскому языку для 5-го класса составлена в соответствии 
с ФГОС ООО, Приказа Министерства просвещения РФ от 31 мая 2021 г. № 287 ―Об утвер-

ждении федерального государственного образовательного стандарта основного общего об-
разования‖, Примерной рабочей программойосновного общего образования предмета "Анг-

лийский язык", ООП ООО МКОУ М-Минусинской СОШ №7 имени героя Советского Союза 
Н.И.Михайлова, на основе авторской программы курса «Вербицкая М.В. Английский язык: 
программа: 5–9 классы/ М.В. Вербицкая. – М.: Вентана-Граф, 2013. – 80 с. – (Forward)» 

и пособия для учителя «Английский язык: Проектирование учебного курса: 5 класс: пособие 
для учителя/ [М.В. Вербицкая, М. Гаярделли, П. Редли]; под ред. М.В. Вербицкой. –

 М.:Вентана-Граф: Pearson Education Limited, 2016. – 200 с.:ил. – (Forward)» 
Учебник: Вербицкая М.В., Эббс Б., Уорелл Э., Уорд Э. Английский язык. 5 класс. В 2 ч. / 

Под ред. М.В. Вербицкой. – М.: Вентана-Граф, 2019. 
Указанная рабочая программа рассчитана на базовый уровень преподавания. 

 Цели и задачи 

 Распределение часов 
 

Планируемые 

результаты   

Содержание  



Тематическое планирование 



11 
 

Приложение 4.  

Тематическое планирование 

№пп Наименование  разделов и тем Количество  
часов 

Основные  виды учеб-
ной деятельности обу-

чающихся 
Приложение 1 

Информация  об 
электронных учеб-

но-методических 
материалах (ссылки) 

Формы контроля 

1      

…      

5      

 

Календарно-тематическое планирование 

  

№пп Наименование  темы урока Дата  по плану Дата по факту 

Раздел 1 «Семья» 

1 4.     

2 5.     

… 6.     

Раздел 5 «Профессии» 

44 1.    

..     
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Приложение 5. 
Лист корректировки рабочей программы 

 (календарно-тематического планирования (КТП)  рабочей программы) 
по учебному предмету_____________________________________________                                                              

в _______классе 
за ___четверть 20__-20__ учебного  года 

Учитель ____________________________________________                                                                      
 

№ урока 
(ов) по 

осн. 
 КТП 

Дата(ы) 
по осн. 

КТП 

Тема(ы) Дата(ы)  
фактического 

проведения 

Количество 
часов на 

данную те-
му 

Причина  
корректировки 

Способ  
корректировки 
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Приложение 6 

Примерные формулировки для выражения воспитательного потенциала раздела или темы 

Уровень начального общего образования 
 быть любящим, послушным и отзывчивым сыном (дочерью), братом (сестрой), внуком (внучкой); уважать стар-

ших и заботиться о младших членах семьи; выполнять посильную для обучающегося домашнюю работу, помогая 

старшим; 

 быть трудолюбивым, следуя принципу «делу — время, потехе — час» как в учебных занятиях, так и в домашних 

делах, доводить начатое дело до конца; 

 знать и любить свою Родину — родной дом, двор, улицу, город, село, страну; 

 беречь и охранять природу (ухаживать за комнатными растениями в классе или дома, заботиться о своих домаш-

них питомцах и по возможности о бездомных животных в своем дворе; подкармливать птиц в морозные зимы; не 

засорять бытовым мусором улицы, леса, водоемы); 

 проявлять миролюбие — не затевать конфликтов и стремиться решать спорные вопросы, не прибегая к силе; 

 стремиться узнавать что-то новое, проявлять любознательность, ценить знания; 

 быть вежливым и опрятным, скромным и приветливым; 

 соблюдать правила личной гигиены, режим дня, вести здоровый образ жизни; 

 уметь сопереживать, проявлять сострадание к попавшим в беду;  

 стремиться устанавливать хорошие отношения с другими людьми; уметь прощать обиды, защищать слабых, по 

мере возможности помогать нуждающимся в этом людям; 

 уважительно относиться к людям иной национальной или религиозной принадлежности, иного имущественного 

положения, людям с ограниченными возможностями здоровья; 

 быть уверенным в себе, открытым и общительным, не стесняться быть в чем-то непохожим на других; уметь ста-

вить перед собой цели и проявлять инициативу, отстаивать свое мнение и действовать самостоятельно, без помо-

щи старших. 

Уровень основного общего образования 
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В воспитании обучающихся подросткового возраста (уровень основного общего образования) таким приорите-

том является создание благоприятных условий для развития социально значимых отношений обучающихся и 

прежде всего ценностных отношений: 

 к семье как главной опоре в жизни человека и источнику его счастья; 

 к труду как основному способу достижения жизненного благополучия человека, залогу его успешного профессио-

нального самоопределения и ощущения уверенности в завтрашнем дне; 

 к своему отечеству, своей малой и большой Родине как месту, в котором человек вырос и познал первые радости и 

неудачи, которое завещано ему предками и которое нужно оберегать; 

 к природе как источнику жизни на Земле, основе самого ее существования, нуждающейся в защите и постоянном 

внимании со стороны человека; 

 к миру как главному принципу человеческого общежития, условию крепкой дружбы, налаживания отношений с 

коллегами по работе в будущем и создания благоприятного микроклимата в своей собственной семье; 

 к знаниям как интеллектуальному ресурсу, обеспечивающему будущее человека, как результату кропотливого, но 

увлекательного учебного труда; 

 к культуре как духовному богатству общества и важному условию ощущения человеком полноты проживаемой 

жизни, которое дают ему чтение, музыка, искусство, театр, творческое самовыражение; 

 к здоровью как залогу долгой и активной жизни человека, его хорошего настроения и оптимистичного взгляда на 

мир; 

 к окружающим людям как безусловной и абсолютной ценности, как равноправным социальным партнерам, с ко-

торыми необходимо выстраивать доброжелательные и взаимоподдерживающие отношения, дающие человеку ра-

дость общения и позволяющие избегать чувства одиночества; 

 к самим себе как хозяевам своей судьбы, самоопределяющимся и самореализующимся личностям, отвечающим за 

собственное будущее. 

Уровень среднего общего образования 

В воспитании обучающихся юношеского возраста (уровень среднего общего образования) таким приоритетом 

является создание благоприятных условий для приобретения опыта осуществления социально значимых дел: 
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 опыт дел, направленных на заботу о своей семье, родных и близких; 

 трудовой опыт, опыт участия в производственной практике; 

 опыт дел, направленных на пользу своему родному городу или селу, стране в целом, деятельного выражения соб-

ственной гражданской позиции; 

 опыт природоохранных дел; 

 опыт разрешения возникающих конфликтных ситуаций в образовательной организации, дома или на улице; 

 опыт самостоятельного приобретения новых знаний, проведения научных исследований, проектной деятельности; 

 опыт изучения, защиты и восстановления культурного наследия человечества, создания собственных произведе-

ний культуры, творческого самовыражения; 

 опыт ведения здорового образа жизни и заботы о здоровье других людей; 

 опыт оказания помощи окружающим, заботы о малышах или пожилых людях, волонтерский опыт; 

 опыт самопознания и самоанализа, социально приемлемого самовыражения и самореализации.  

 


